Såka skolas mobbningsplan

Enligt lagen om grundläggande utbildning har alla elever rätt till en trygg skolmiljö. Det innebär att utbildningsanordnaren är skyldig att förhindra förekomst av våld och mobbning i skolan. 


Vad är mobbning?

Mobbning är när en elev upprepade gånger blir utsatt för negativa handlingar, fysiska eller psykiska, från en eller flera personer. Mobbning innebär att den som är utsatt är i underläge och känner sig kränkt och förnedrad. (Dan Olweus: Mobbning i skolan)
Mobbning handlar långt om attityder till den mobbade. Det är fråga om systematiska trakasserier. Det är upprepningen och underlägsenheten som är de avgörande faktorerna. Enstaka påhopp är inte mobbning, inte heller om förhållandet mellan utövarna är jämbördigt. 


Mobbning kan se ut på följande sätt: 

Psykisk mobbning (kroppsspråket)
Himla med ögonen, titta på någon, kasta menande blickar mellan varandra, göra miner, sucka, tystna, vända ryggen till, inte svara på tilltal, behandla någon som luft. 
Verbal mobbning
Viska, sprida rykten, retas, trakassera, håna, hota, anmärka på kläder och hånskratta. 
Fysisk mobbning
Slå, knuffa, sparka, nypa, hålla fast, dra i kläder, trycka mot väggen, sätta krokben, gömma saker, kasta någons väska mellan sig, skicka lappar, stå i vägen för någon, kamouflera våld i lekar och idrott.
Nätmobbning
Skicka elaka eller nervärderande meddelanden via telefon eller sociala medier, skicka bilder eller filmer som man utan lov har tagit av andra, sprida falsk eller oönskad information om andra på sociala medier. 

Vår skolas mål är att ALLA ELEVER SKA KÄNNA SIG TRYGGA OCH HA RÄTT ATT VARA SIG SJÄLVA.


Skolans strategier är:

1. Att förebygga

· Vi diskuterar gemensamma regler, mobbning och utanförskap i alla årskurser och håller antimobbningslektioner med alla klasser. 
· Vi har vänelevsverksamhet.
· Inom olika projekt och teman jobbar vi i åldersblandade grupper. 

2. Att upptäcka

· lärare och övrig personal övervakar
· elever informerar
· föräldrar informerar
· kuratorn diskuterar
· hälsovårdaren diskuterar och samlar information via frågeformulär

3. Att utreda och åtgärda

Vår skola följer en åtgärdsplan som ser ut enligt följande:

1. Antimobbningsteamet pratar med den utsatta eleven
2. Antimobbningsteamet pratar enskilt med utövarna och gör klart för dem att en omedelbar förändring i uppförandet krävs.
3. Vid behov kontaktas vårdnadshavarna i detta skede. 
4. Uppföljning med både den utsatta eleven och utövarna inom en vecka.
5. Ifall mobbningen inte upphört kontaktas vårdnadshavarna till både utövarna och offret. Vid behov hålls ett möte med de inblandade eleverna och deras vårdnadshavare. 
6. Uppföljningsmöte med antimobbningsteamet och de inblandade eleverna. 
7. Ifall mobbningen i detta skede ännu inte upphört kontaktas polisen och ett möte med antimobbningsteamet, de inblandade eleverna samt deras vårdnadshavare och polisen arrangeras. 

Aktuellt
Hösten 2022 kommer det att ske en uppdatering och centralisering av Karleby stads skolors mobbningsplaner och vi går in för Kiva Skola-konceptet.  
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